
NON AU LICENCIEMENT !

La Politique Sociale de l’ADAPEI du Rhône est aujourd’hui essentiellement
préoccupée  par  l’économique  au  détriment  de  l’accompagnement des
travailleurs handicapés des Établissements et Services d’Aide par le Travail.

Un salarié est menacé de licenciement pour avoir privilégier l’accompagnement
au détriment de la productivité.
Ce  salarié  a  à  maintes  reprises  alerté  sa  hiérarchie  sur  les  obstacles  qu’il
rencontrait pour remplir sa mission, sans retour de réponses adaptées. 

Doit-on  abandonner  notre  mission  éducative  initiale en  ne
répondant qu’à des injonctions économiques  pour ne pas prendre
le risque d’être licencié-e ? 

Ce licenciement doit être présenté aux élus du Comité d’Entreprise le jeudi 16
février 2012.

Les syndicats CGT et SUD appellent tous les salarié-e-s de
l’ADAPEI à venir au siège ce jour là pour soutenir notre collègue.

DEBRAYAGE DE 13H 0 17H
Rendez-vous à 14h au siège social de l’ADAPEI du Rhône

75 cours Albert Thomas Lyon 69003 


